
附件2：

省级中小企业园考核指标

	评价指标
	数量
	赋分
	指标说明

	净增入园

企业数量
	增长50%以内（不含50%）
	10分
	按照创建后净增加的入驻企业数较创建时企业数增长情况，分别赋分。

	
	增长50%-100%（不含100%）
	15分
	

	
	增长100%以上
	20分
	

	新培育优

秀企业数
	增长50%以内（不含50%）
	10分
	按照净增“小升规”企业数（工业类开发区），专精特新企业数量，科技型中小企业数量，中小企业公共服务平台数等较创建时增长情况，分别赋分。

	
	增长50%-100%（不含100%）
	15分
	

	
	增长100%以上
	20分
	

	开展服务活动次数和服务企业次数
	增长1%-50%（不含50%）
	10分
	当年园区主办或合作的公共服务平台举办的各类双创活动、服务活动次数和服务企业数量，较创建时增长情况，分别赋分

	
	增长50%-100%（不含100%）
	15分
	

	
	增长100%以上
	20分
	

	经济和社

会贡献
	—
	10分
	园区完成的营业收入、上缴税金、从业人员较创建时增速（增量）提升的赋分。

	其他绩效指标
	—
	10分
	产业集群、大中小企业融通、智能制造、数字化园区、人才引进等方面亮点工作，积极开展，有提高或创新的赋分。

	运营机构或园区获得荣誉
	1项2分，10分封顶
	10分
	获得与中小企业园区工作有关的县级以上部门（含社会团体）表彰奖励认定等荣誉。

	管理制度完善报送信息及时
	—
	10分
	制定并执行入园政策、优惠政策、财务制度；完备的服务人员、服务台账；与外部服务机构合作良好、按时报送信息等的赋分。


注：总得分在90-100分（含90分）的为优秀等次，在75-90分（含75分）的为良好等次，在60-75分（含60分）的为合格等次，60分以下的为不合格等次。
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